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POSSE DOS ELEITOS EM |
PALMEIRA D'OESTE-SP

Aos 31 dias do més de de-
zembro de 2020 o municipio
de Palmeira D’Oeste empos-
sou seus candidatos eleitos no
pleito de 15/11/2020.

Em uma sessdo solene os
candidatos reeleitos e elei-
tos pela primeira vez tiveram
seus diplomas entregues e, a
partir de 01/01/2021 iniciam

José Roberto da Elektro foi
eleito para presidir a Camara
Municipal no ano de 2021.

A maioria dos candidatos com-
pareceram a Sessdo com seus
conjuges e fizemos uma foto es-
pecial ao decorrer da cerimonia.

Os vereadores eleitos e
reeleitos por Palmeira
D’Oeste sao:

Mauricio Morita (eleito)

Terezinha de Dalas (eleita)

Vilson de Dalas (reeleito)

José Roberto da Elektro (re-
eleito)

Perineti (reeleita)

Salvador Seguranga (eleito)

Tunico Ponce (eleito)

Em seguida o prefeito, Rei-
naldo Savazi (Dodd) que foi

terd no cargo de prefeito até o
final de 2024, juntamente com
seu vice, Maurao da Elektro.

Palmeira D’Oeste esta oti-
mista com seus eleitos e este
momento pos-pandemia, que
iremos enfrentar, ainda é uma
“caixinha de surpresa” para
todos!
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seus mandatos pelo quadriénio Valdir Semensati (reeleito)  reeleito também tomou posse  vereadores, prefeito e vice-
2021-2024. Chiquinho (eleito) de seunovo diploma e se man-  -prefeito pela vitoria.
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Olweira Calcados

ESPERANCA E SOLIDARIEDADE

N

ANO NOVO

Pe Edvagner Tomaz da Cruz, Reitor do Semindrio Diocesano

O Ano Novode 2021 acabade
ser inaugurado. Quando se ini-
claumnovo ano, a sociedade se
reveste dos melhores augurios
e bons auspicios, como que re-
novando a esperanca de acertar a
“rota” donovo caminho. Este ano
de 2021 parece até ser desacredi-
tado por alguns, ja que 0 ano de
2020 deixou marcas terriveis na
sociedade mundial e a crise ge-
rada demonstra que adentrard no
novo ano. Pode até parecer que o
sentimento seja de querer esquecer
2020, todavia, as marcas, as Crises,
as experiéncias, as pesquisas e
descobertas deverdo ajudar a tirar
ligdes e a contribuir nanova “rota”
que precisa ser assumida, seja em
ambito pessoal como social, eco-
nomico e sanitario dos Estados e
Nagoes.

O Papa Francisco escreveu em
sua mensagem deste ano pelo Dia
Mundial da Paz, intitulada: “A
cultura do cuidado como percurso
dapaz”,que oanode2021 “facaa

humanidade progredir no caminho
da fraternidade, dajustica e dapaz
entre as pessoas, as comunidades,
os povos e os Estados”. Ao citar
o0 ano de 2020, o Papa relembra
que a crise sanitaria causada pela
pandemia fez aflorar outras cri-
ses e que foi um ano marcado por
muito sofrimento, muitas lagrimas
e perdas.

Contudo, foi também um ano
de muito esforco, de unido das
equipes de saude e doacdo, quase
em exaustao, para cuidar dos inI-
meros doentes. Foi também um
ano de muita pesquisa cientifica
e denovas redes de solidariedade
que se criaram, somando-se a todo
um trabalho solidario existente.
Um ano de esforcos coletivos pela
vida, de superagdo e momentos
de reinvengado de planos e para-
digmas, diante das dificuldades
estabelecidas. Vé-se que nao foi
de todo um ano perdido.

Algo marcante que o Papa
Francisco também escreveu em

sua mensagem ¢ que “¢ doloroso
constatar que, ao lado de nume-
rosos testemunhos de caridade
e solidariedade, infelizmente
ganham novos impulsos, varias
formas de nacionalismo, racismo,
xenofobia, guerras e conflitos que
semeiam morte ¢ destruicdo”. E
muito triste assistir e constatar que
alguns subjugam a pesquisa cien-
tifica e espalham ares de desdém
ou deboche para com a situagao
que ¢é tao grave. SO para citar, no
Brasil, enquanto alguns tratam o
Coronavirus como uma “coisinha
qualquer”, dizendo que isso logo
vai passar, a contaminagao e seus
efeitos ja ceifaram a vida de mais
de 190 mil brasileiros.

Um dos horizontes para o ano
de 2021 ¢ orespeito pela vida, é a
empatia e ternura para com o ou-
tro, € fazer acontecer a “cultura do
cuidado pela vida para construir a
Paz”. O novo ano traz esperanga e
luz para um futuro melhor. Deus
ama tanto a obra criada que ¢ inca-

paz de abandona-la ao caos. Deus
entregou este mundo ao homem
e amulher, com o intuito que eles
pudessem ajudar a cuidar da casa
comum.

Espera-se que o ano de 2021
seja também de fortalecimento
das relacdes frutuosas e ndo de
individualismo e exclusao. Que
o exemplo biblico de Caim que
mata seu irmao Abel, e responde
“acaso sou guarda de meu ir-
mao”, seja superado pela huma-
nidade e esta consiga implantar
mais amor, solidariedade e respei-
to. Na mesma mensagem, o Papa
ainda afirmou, “a solidariedade
nos ajuda a ver o outro nao como
dados estatisticos, nem como
meio a usar e depois descartar,
mas como proximo”. Construa-
-se, escreveu ele, entre homem e
mulher da sociedade, nas estru-
turas governamentais e entre as
Nagdes, a logica do “rumo co-
mum” e que “a solidariedade seja
em prol do bem comum”.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA D’'OESTE-SP

DECRETO N.° 068, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020.

“SUSPENSAO DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
PUBLICO 02/2016".

REINALDO SAVAZI, Prefeito Municipal de Palmeira d’Oeste,
Estado de Sao Paulo, no exer-cicio de suas atribui¢cdes legais, e
em atengao ao disposto no artigo 10 da Lei Complementar n® 173,
de 27 de maio de 2020, resolve: SUSPENDER o prazo de validade
do concurso publico municipal 02/2016, a contar do dia 28 de maio
de 2020 até o término de vigéncia do Decreto Legislativo n.° 6, de
20 de margo de 2020.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PALMEIRA
D’OESTE-SP, 17 DE DEZEM-BRO DE 2020.

REINALDO SAVAZI

Prefeito Municipal

Registrado e Publicado conforme lei pertinente, em data supra.

Luiz Carlos Felicio

Secretario Municipal de Adm. e Planejamento

PREFEITURAMUNICIPAL DE PALMEIRAD'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA D’OESTE-SP

PORTARIAN.® 369, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020.

“Dispde sobre a elaboragdo do Calendario Escolar para o ano
letivo de 2021”.

Reinaldo Savazi, Prefeito Municipal de Palmeira d’Oeste, Estado
de Sao Paulo, Comarca de Palmeira d'Oeste, Republica Federativa
do Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com a Lei Federal n®9.394, de 20 de dezembro
de 1996 que estabelece a obrigatoriedade de se assegurar no siste-
ma de ensino municipal o cumprimento dos minimos de dias letivos
e horas de aula, na elaboragéo do Calendario para o ano de 2020,
as unidades escola-res municipais observarao:

1. Oiinicio das aulas regulares no dia 01/02/2021.

2. O encerramento das aulas regulares do primeiro semestre,
no dia 05/07/2021.

3. Oinicio das aulas regulares do segundo semestre sera no dia
22/07/2021, e seu término, quando se completarem efetivamente os
200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar no dia 21/12/2021,
conforme determina o inciso | do artigo 24 da Lei 9.394/1996.

4. Férias docentes no periodo de 01/01 a 30/01/2021.

5. Atividades de planejamento/replanejamento, avaliagéo, revi-
s&o e consolida-¢&do da proposta pedagdgica, ocorrerdo em 17/02;
22/04; 21/07; 06/09 ; 13 e 14/10/2021.

6. Reunides do Conselho de Escola e da Associacéo de Pais e
Mestres.

7. Reunides Bimestrais de Conselho de Classe e de Pais de
Alunos.

8. Recesso escolar: 19 e 20/04, 06 a 20/07, 11 e 15/10,01/11
e de 22 a 31 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Consideram-se como de efetivo trabalho escolar os dias,
em que, com a presenga obriga-toria dos alunos e sob orientacéo
dos professores, sejam desenvolvidas atividades regulares de aula
e outras programacdes didatico-pedagogicas, que visem a efetiva
aprendizagem.

§ 1° - E vedada a realizagdo de eventos ou de atividades ndo
programas no calendario escolar, em prejuizo das aulas previstas.

§ 2° - Os dias letivos e/ou aulas programadas que deixarem de
ocorrer por qualquer motivo deve-rao ser repostos, podendo ocorrer
essa reposicao inclusive aos sabados.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢does em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PALMEIRA
D’OESTE-SP, 17 DE DEZEM-BRO DE 2020.

REINALDO SAVAZI

Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Palmeira d’Oeste-SP., em data supra.

Luiz Carlos Felicio

Secretario Municipal de Adm, e Planejamento

PROCESSO LICITATORIO N° 048/2020
DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/2020

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAQ

REINALDO SAVAZI, Prefeito Municipal de Palmeira d’Oeste/SP,
no uso das atribui¢des legais que Ihe s&o conferidas por Lei,...

FAZ SABER, a todos quantos interessados possa, que, examina-
do a presente Dispensa de Licitagdo n° 014/2020, e, considerando a
justificativa de Dispensa e 0 PARECER JURIDICO, bem como todo
0 processo, verificou que a mesma esta em conformidade com a Lei
n°® 8.666/93, com suas alteragdes. Perfeitamente em ordem, todo 0
processo, sem irregularidade ou nulidade a se corrigir ou sanar. As-
sim, HOMOLOGO a presente dispensa nos termos do art. 43 inciso
VI, da mencionada Lei n° 8.666/93. Nesses termos, considerando
satisfatdria 0 orcamento apresentado e classificado em primeiro lu-
gar, com prego compativel com mercado, 0 que satisfaz plenamente
0s interesse econdmico desta Prefeitura Municipal, ADJUDICO
como adjudicado a firma; LUCIMARAC. S. SARAVALLI - ME, inscri-
tano CNPJ N° 36.690.841/0001-15, com sede a Rua Marechal H. de
Alencar Castelo Branco, n° 48-40, centro, no municipio de Palmeira
d' Oeste — SP - CEP 15.720-000 e FREITAS & GASQUES LTDA
- ME, inscrita no C.N.P.J. n°10.755.307/0001-56 estabelecida & Rua
Brasil, n° 6237, Centro — CEP 15.720-000 - Palmeira d'Oeste — SP.
Objetivando a contratagao de empresa especializada para forneci-
mento de géneros alimenticios conforme portaria 369 de 29 de Abril
de 2020, destinados a ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PALMEIRA D’ OESTE E IRMANDADE PADRE
MANOEL D’ALZAN. Valor total estimado R$45.278,93 (quarenta e
cinco mil duzentos e setenta e oito reais e noventa e trés centavos).

REGISTRE-SE
PRA-SE

PUBLIQUE-SE CUM-

Prefeitura Municipal de Palmeira d'Oeste, Estado de Sao Paulo,
28 de dezembro de 2020.

REINALDO SAVAZI
-Prefeito Municipal-

JE—
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RESIDENCIAL JARDIM

Sao Pedro

Telefones de contato:
(17) 99765-1529 (17) 99738-7613 (17) 99711-9654
(11) 2919-6402 (11) 2919-9210

Palmeira D Oeste/SP

SIRKEMA

_/




31de Dezembro de 2020

Tribuna da Imprensa

Pagina 3

‘ﬁz Camara Municipal de Marindpolis
w Estado de Sdo Paulo

ANEXO 19
QUADRO DE PESSOAL

Orgdo: Camara Municipal de Marinépolis
Data: 31/12/2020

Quantidades de
‘ Denominacio Cargos/Empregos Quantitativos
‘ Forma de Provimento
A B | Total | Providos | Vagos
Tesoureiro 01 - | ool 01 -
Contador 01 - | ol 01 -
| Auxiliar de Serv. Gerais 01 - 01 01 -
| Assessor Legislativo - 01 01 01 -
| Diretor Administrativo - 01 01 | - 01
Legenda

Forma de Provimento

e A -—Efetivos — 03 (trés)
e B - Cargo em Comissdo - 02 (dois)

Sdo/gm,(gpbsco/— SP

QUADRO DE PESSOAL

ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE SAQ FRANCISCO
DATA: 18/12/2020.

QUANTIDADE DE ; i

DENOMINAGAO | CARGUS/EMPREGOS QUANTITATIVOS

L FORMA DE PROVIMENTG |
Lo AT B T TOTAL | PROVIDOS VAGOS
Assessor Jurldico 1 1 Q.
Assossor Parlametar 1 i 4 o
Tecnico em Contabilidade X 1 1 i [i] 1
! ] | - 1 PR R N |

+ Bervigos Gerais 1 | i o
- Tesourena X 1 0 kN
FRGTAL e tcam | S

LEGENDA: - o B

FORMA DE PROVIMENTO (indicar 0 total de cargos criades)

A - Quadro permanente (indicar o {ota! de cargos existentes)

|B — Cargos em comisséo

I

[ S N —

T OENOMINAGRO ™ TOTAL DE CONTRATADOS '| 7 "TOTALDE

! | TEMPOGRARIAMENTE NO CONTRATADOS

! | EXERCICIO | EXISTENTES EM

[ : . . 1BMZ/2020

- 0 L
|
ToTAL - ' ) g T

Sao Francisco - SP, em 18 de dezembro de 2020

e

-Presidenta-

PREFEITURA DE SAO FRANCISCO

EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

Extrato de 2° Termo de Aditamento Contratual de Prazo

Modalidade: Pregao Pres. n° 07/2019 e Proc. Licitagcdo n°
15/2019

Contrato n° n° 33/2019

Contratante: Prefeitura Municipal de Sao Francisco

Contratado: Dalpoz Locadora Ltda ME - CNPJ n°
27.427.763/0001-70

Objeto: Contrato de Prestacdo de Servigos para percorrer o
percurso de S&o Francisco a Jales, estado de SP, e vice versa, de
segunda a sabado, transportando estudantes universitarios.

Valor: Valor estimado total R$120.113,28 e R$ 20.018,88 mensal.

Data de Assinatura: 23 de dezembro de 2020.

Vigéncia: Até 30 de junho de 2020 (06 Meses).

Mauricio Hondrio de Carvalho

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO FRANCISCO

: TOTAL DE TOTAL DE
DENOMINACAO CONTRATADOS CONTRATADOS
TEMPORARIAMENTE EXISTENTES EM
NO EXERCICIO 31/12/2019
TOTAL l - - “ A - J

b ‘,_;1; & AMA Jbl\“\“‘d‘“v
MARIA ROSEMEIRE ROSAS BIANCHINI DE OLIVEIRA
Presidente da Camara

urﬁz Camara Municipal de Marinépolis
Estado de Sdo Paulo

CAMARA MUNICIPAL DE MARINOPOLIS

CARGOS E EMPREGOS Pl'Jl’iLICOS
QUADRO DE PESSOAL - EXERCICIO DE 2020

ANEXO 11 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

[ Quant. ‘ Denominag¢ao [ Jornada Ref. | Valor (R$) |
(Horas)
| 01 | Assessor Legislativo 40 C 1.610,23
01 Diretor Administrativo e 35 J 3.137,90
Financeiro ‘

ANEXO III - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Quant. Denominacio Jornada Ref. | Valor (RS)
(Horas)
01 Auxiliar de Serv. Gerais 40 D 1.771,22
01 Contador 20 J 3.137,90
01 Tesoureiro 35 J 3.459,55

AGENTES POLITICOS

Quant. __Denominac¢io Valor (RS)
01 Vereador (Presidente) 2.012,29
08 Vereador (a) o | 2.012,29

Marinodpolis, 31 de Dezembro de 2020.

/\F «A,ws&ek —
—_— UL PRI ——
MARIAROSEMEIHE ROSAS BIANCHINI DE OLIVEIRA

Presidente da Camara

, Camara MMunicipal de
 DemonsgSise Eh ety bedmirese 2essed P

i . [} o ._. _Vagos
Natureza do cargo 2020 2019 2020 20 | 2020 | 2019
Efetivg 4 4 1 1 3 3
Em comissao . 2 2, 2 2_1l..8 2.
Tatal DB (0] 3 3 03 @3
Temporasos | =026 | " z0% Posicas 181122020
N°de Contratades_ | 0 : L AN SR
Versadores A 2020 | s | "l
A7 8 versadores as [

Sao Francisco - SP, em 18 de dezembro de 2024.

rifritecn

-Presidente-

EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

Extrato de 4° Termo de Aditamento Contratual de Prazo

Modalidade: Pregéo Pres. n° 016/2017 e Proc. Licitagdo n°
18/2017

Contrato n°® 34/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Sdo Francisco

Contratado: Dalpoz Locadora Ltda ME - CNPJ n°
27.427.763/0001-70

Objeto: Contrato de Prestacao de Servigos de transporte escolar
universitario em atendimento as necessidades da Secretaria Muni-
cipal de Educacgao deste municipio.

Valor: Valor estimado total R$ 82.870,00 e R$ 13.795,00 mensal.

Data de Assinatura: 23 de dezembro de 2020.

Vigéncia: Até 30 de junho de 2020 (06 Meses).

Mauricio Honério de Carvalho

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO FRANCISCO

Camara Municipal de Aparecida d’Oeste-spP
CNPJ 51.845.386/0001-73
N

608 — Centro — C|

odlcmaparecidadogs

ATO n® 05/2020

A Camara Municipal de Aparecida D'Oeste, torna pu i i
' Iy , publico os valores mensais dos subsidios
ceii:r:;gieomdes ngélgccds et d?f cl‘iemLuneracaes dos cargos publicos do quadro de pessoal ref. ao
. L] , deste Poder Legislativo, com posigio em 21/12/2020. em
artigo 39, § 6° da Constituicdo Federal, a saber: ; SAnciSinen

Anexo | - * Sy dos Ag s
Ne Ag. Politicos [ | .| Corgo ~l. Denominacic ¥ Valor Mensal
08 : Vereador Subsidios | RS 3. 342,10 |
3 o1 |__Presidente da Camara | Subsidios | R$ 4.010,52 |

Anexo Il - Cargos Efetivos

[ QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ¥ 1
1
‘ VAGAS CARGH CARGA
2 HORARIA REFERENCIA |  vajor Mensal NiveL
1 e con = 40 ha/sem =
01 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 20 haisem TECNICO
S SERVENTE_ 40 haisem g
I ASSESSOR LEGISLATIVO 40 hsisem
[ov | Procuracor JuR mcc—} Z0haisem |

*Valores em reais RS.

Secretaria da Camara Municipal de Aparecida D’oeste - SP, 21 de dezembro de 2020,

Rl
\

zelgTuiFSanches Rubinho
Presidente

EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

Extrato de 4° Termo de Aditamento Contratual

Modalidade: Disp. de Licitagdo. n° 002/2017 e Proc. Licitagao
n° 10/2017

Contrato n°® 15/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Sao Francisco SP.

Contratada: Constroeste Construtora e Participagdes Ltda

Objeto: Prestagdo de Servigos para Realizagao da Coleta,
Transporte, Tratamento e Destinagao Final dos Residuos Solidos
do Departamento de Saude Municipal.

Valor : R$ 3.300,00.

Data de Assinatura: 23 de dezembro de 2020.

Vigéncia: Até 30 de junho de 2021 (06 Meses).

Mauricio Honério de Carvalho

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO FRANCISCO

IPREM DE MARINOPOLIS

Sdo Francisco - SP

Camara Municipal de S3o0 Francisco

Estado de $50 Paulo

GARGOS E EMPREGOS PUBLICOS
QUADRO DE PESSOAL

ANEXO | - CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

i @uantidade Denominagao Jornad; T{Bq Valor |
i 77A‘ssessor Juridico 20 4 | RS 4.176,00
k} | Assessor Parlamentar 40 _ 11 [Rs_ 188041
ANEXQO 1l - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVD
1. _._lAssistente Legistative PO0Hs . 2 R$ 219240
1 Tecnico em Contabilidade | 30Hs 3 | R$ 2.582,86 |
i Tesourgirg " 30Hs | 2 |R$219240
1 TsenvigosGerais ___ | |_aohs | 1 | R$1.860.41

AGENTES POLITICOS

. e |R®.2200.10
] R$ 3.080,14

Camara Municipal de Sao Francisco
Em 18 de Dezembro de 2020,

B{ersad:;r R
'Vereador/Presidents .

Wdoser ewidoig e
NELSON DE SGUZA
Presidente

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MARINOPOLIS

DECISAO

PROCESSO N°236/2021

INTERESSADA: MARCIA MARIN TOLEDO PEREIRA

OBJETIVO: Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade

DEFIRO o pedido de Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo
e |ldade de Marcia Marin Toledo Pereira a partir de 01 de janeiro
de 2021.

Publique-se. Registre-se. Intime-se

Marinépolis — SP, de 31 de dezembro 2020

Camila de Franga Marchesini Marin

Superintendente

EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

Extrato de 5° Termo de Aditamento Contratual de Prazo

Modalidade: Pregdo Pres. n® 06/2016. e Proc. Licitagdo n°
08/2016

Contrato n°® 10/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Sao Francisco

Contratado: Jornal Tribuna da Imprensa S/S Ltda, CNPJ
n°13.787.972/0001-10

Objeto: Contrato de Prestacdo de Servigos especializada no
ramo, com, no minimo, duas edigbes semanais, para publicagaéo
de todos os Atos Oficiais do Municipio (leis, Decretos, Portarias,
Editais, Despachos e Decisbes Administrativas, Relatérios e De-
monstrativos Contabeis e Financeiros) da Prefeitura Municipal de
Sao Francisco/SP.

Valor: Valor total R$ 5.250,00 (cinco mil, e duzentos e cinquenta
reais) sendo o valor de R$ 1.750,00 (hum mil e setecentos e cin-
quenta reais) mensais.

Data de Assinatura: 23 de dezembro de 2020.

Vigéncia: Até 10 de marco de 2020 (03 Meses).

Mauricio Honério de Carvalho

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO FRANCISCO

PREFEITURA DE SAO FRANCISCO

EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

Extrato de 4° Termo de Aditamento Contratual de Prazo

Modalidade: Pregdo Pres. n° 12/2017 e Proc. Licitagdo n°
14/2017

Contrato n° 30/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Sao Francisco SP.

Contratada: José Ricardo da Silva Santana

Objeto: Empresa Especializada para Prestacdo de Servicos
Técnicos de Insercéo de Propostas, Monitoramento e Prestagao
de Servicos Técnicos, Digo, de Contas através do Portal de Con-
vénios SICONV para a municipalidade de Sao Francisco/SP.

Valor : Valor: Valor estimado total R$ 14.940,00 e R$ 2.490,00
mensal.

Data de Assinatura: 23 de dezembro de 2020.

Vigéncia: Até 30 de junho de 2020 (06 Meses).

Mauricio Honério de Carvalho

Prefeito Municipal

EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

Extrato de 4° Termo de Aditamento Contratual de Prazo

Modalidade: Pregéo Pres. n® 12/2017 e Proc. Licitagao n°
14/2017

Contrato n°® 30/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Sdo Francisco SP.

Contratada: José Ricardo da Silva Santana

Objeto: Empresa Especializada para Prestagcao de Servigos
Técnicos de Insercéo de Propostas, Monitoramento e Prestagao
de Servicos Técnicos, Digo, de Contas através do Portal de Con-
vénios SICONV para a municipalidade de Sao Francisco/SP.

Valor : Valor: Valor estimado total R$ 14.940,00 e R$ 2.490,00
mensal.

Data de Assinatura: 23 de dezembro de 2020.

Vigéncia: Até 30 de junho de 2020 (06 Meses).

Mauricio Honério de Carvalho

Prefeito Municipal

Posto de Servigo

Oesli

17) 3651-1129

>

Agropecuaria

Telefones: (17) 3651-1547 e 3651-1186

AV NUTRIAGRO

D'OESTE

J. C. MINGATI &
MINGATI LTDA.

Defensivos, Ferlilizantes e
Produtos Agropecudrios em Geral

Tel. (17) 3651-1298 -
Palmeira d’Oeste - SP
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EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

Extrato de 2° Termo de Aditamento Contratual de Prazo

Modalidade: Pregéo Pres. n° 07/2019 e Proc. Licitagao n°
15/2019

Contrato n° n° 33/2019

Contratante: Prefeitura Municipal de Sao Francisco

Contratado: Dalpoz Locadora Ltda ME - CNPJ n°
27.427.763/0001-70

Objeto: Contrato de Prestagao de Servigos para percorrer o
percurso de S&o Francisco a Jales, estado de SP, e vice versa, de
segunda a sabado, transportando estudantes universitarios.

Valor: Valor estimado total R$120.113,28 e R$ 20.018,88 mensal.

Data de Assinatura: 23 de dezembro de 2020.

Vigéncia: Até 30 de junho de 2020 (06 Meses).

Mauricio Hondrio de Carvalho

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 61/2020

ORIGEM: DISPENSAN° 34/2020 - PROCESSO DE LICITACAO
N° 61/2020

OBJETO: Fornecimento de Géneros Alimenticios que irdo
compor as Cestas Basicas, que serao distribuidas as familias em
vulnerabilidade social.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sdo Francisco

CONTRATADO: CELSO LUIZ VIEIRA - ME, CNPJ:
05.241.215/0001-18

VALOR TOTAL - R$ 15.186,00 (Quinze mil, cento e oitenta e
seis reais).

DATA DE ASSINATURA: 23 de Dezembro de 2020.

MAURICIO HONORIO DE CARVALHO

Prefeito Municipal

5 - Os valores indicados para os cargos e empregados que representam os vencimentos ou salario
mensal basico fixado por lei o qual conforme cada caso concreto, podera ser acrescido de
adicional ou outras vantagens previstas em Lei.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO — SP.
AOS 22 DE DEZEMBRO DE 2020 MAURICIO HONORIO DE CARVALHO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURAMUNICIPAL DE PALMEIRAD'OESTE

PREFEITURADE SAO FRANCISCO

PREFEITURADE SAO FRANCISCO

EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

Extrato de 4° Termo de Aditamento Contratual de Prazo

Modalidade: Pregao Pres. n° 016/2017 e Proc. Licitagéo n°
18/2017

Contrato n°® 34/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Sao Francisco

Contratado: Dalpoz Locadora Ltda ME - CNPJ n°
27.427.763/0001-70

Objeto: Contrato de Prestagao de Servigos de transporte escolar
universitario em atendimento as necessidades da Secretaria Muni-
cipal de Educagao deste municipio.

Valor: Valor estimado total R$ 82.870,00 e R$ 13.795,00 mensal.

Data de Assinatura: 23 de dezembro de 2020.

Vigéncia: Até 30 de junho de 2020 (06 Meses).

Mauricio Hondrio de Carvalho

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

ORIGEM: Dispensa n° 33/2020 - Processo de Licitagéo n°
59/2020

OBJETO: “Elaboragéo do projeto ambiental para renovagéo da
Licenca de Operagéo do matadouro municipal”.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRAN-
CISCO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 60/2020

CONTRATADO: EcoProj Consultoria e Projetos Ambientais
LTDA - CNPJ n°. 34.411.692/0001-82.

VALOR TOTAL - R$ 9.850,00 (Nove mil oitocentos e cinquenta
reais).

DATA DE ASSINATURA: 07 de Dezembro de 2020.

MAURICIO HONORIO DE CARVALHO

Prefeito Municipal

Extrato De Contrato N° 065/2020 - Processo Licitatério N°
048/2020 - Dispensa N° 014/2020.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAD’
OESTE/SP

CONTRATADO: FREITAS & GASQUES LTDA - ME, inscrita no
C.N.P.J. n°10.755.307/0001-56 estabelecida & Rua Brasil, n° 6237,
Centro — CEP 15.720-000 — Palmeira d'Oeste — SP

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada para forne-
cimento de géneros alimenticios conforme portaria 369 de 29 de
Abril de 2020, destinados a ASSOCIAGAQ DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE PALMEIRA D’ OESTE E IRMANDADE
PADRE MANOEL D’ALZAN.

VALOR- R$16.617,91 (dezesseis mil seiscentos e dezessete
reais e noventa e um centavos).

ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2.020.VIGENCIA: 06 meses.

REINALDO SAVAZI PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURAMUNICIPAL DE PALMEIRAD'OESTE

PREFEITURADE SAO FRANCISCO

PREFEITURADE SAO FRANCISCO

EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

Extrato de 4° Termo de Aditamento Contratual

Modalidade: Disp. de Licitagdo. n° 002/2017 e Proc. Licitagéo
n° 10/2017

Contrato n° 15/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Sao Francisco SP.

Contratada: Constroeste Construtora e Participagdes Ltda

Objeto: Prestagdo de Servigos para Realizagéo da Coleta,
Transporte, Tratamento e Destinagéo Final dos Residuos Sélidos
do Departamento de Saude Municipal.

Valor : R$ 3.300,00.

Data de Assinatura: 23 de dezembro de 2020.

Vigéncia: Até 30 de junho de 2021 (06 Meses).

Mauricio Honério de Carvalho

Prefeito Municipal

PUBLICACAO DA RELAGCAO DOS VALORES MENSAIS DOS AGENTES
POLITICOS E DOS CARGOS E EMPREGOS DO QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO - SP, VIGENTE EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2020.

Especificagao

01 — Agentes Politicos

Extrato De Contrato N° 064/2020 - Processo Licitatorio N°
048/2020 - Dispensa N° 014/2020.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAD’
OESTE/SP

CONTRATADO: LUCIMARA C. S. SARAVALLI - ME, inscrita no
CNPJ N° 36.690.841/0001-15, com sede a Rua Marechal H. de
Alencar Castelo Branco, n° 48-40, centro, no municipio de Palmeira
d’ Oeste — SP — CEP 15.720-000.

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada para forne-
cimento de géneros alimenticios conforme portaria 369 de 29 de
Abril de 2020, destinados a ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE PALMEIRA D’ OESTE E IRMANDADE
PADRE MANOEL D’ALZAN.

VALOR- R$28.661,02 (vinte e oito mil seiscentos e sessenta e
um reais e dois centavos).

ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2.020.VIGENCIA: 06 meses.

REINALDO SAVAZI PREFEITO MUNICIPAL

Prefeito R$ 11.000,50
Vice-Prefeito R$ 3.410,15
02 — Cargos Permanentes

Agente de Saneamento R$ 1.415,73
Almoxarife R$ 1.253,27
Agente Comunitario de Saude R$ 1.538,04
Assistente de Licitagbes e contratos R$ 2.703,22
Assistente Social 40 Hs R$ 4.363,34
Assistente Social 30 Hs R$ 3.237,84
Assistente Técnico Administrativo R$ 2.585,09
Atendente R$ 1.253,27
Atendente de Enfermagem R$ 1.253,27
Atendente Odontolégico R$ 1.253,27
Auxiliar de Biblioteca R$ 1.253,27
Aux. Enfermagem R$ 1.358,91
Auxiliar de Servigos Técnicos R$ 1.415,73
Bragal R$ 1.204,17
| Contador R$ 3.546,91
Dentista 20 HS R$ 3.388,60

Diretor de Diviséo 4.263,34

Eletricista 1.358,91

Encarregado Departamento Pessoal 2,073,63

Enfermeiro 4.263,34

Engenheiro Agrénomo 4.263,34

| Engenheiro Civil 2.365,43

Escriturario .358,9

Farmacéutico 40hs 3.887,64

Fonoaudidloga 3.887,64

Fiscal 1.603,82

Fisioterapeuta 20 HS 2.472,59

Gari 1.204,17

Guarda .204,17

Inspetor de Aluno

Jardineiro

Lancgador

Lixeiro

Aagarefe

Mecénico

Medico

PREFEITURADE SAO FRANCISCO

Merendeira

Motorista

Operador de Maquina

édico Veterinario

EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

Extrato de 5° Termo de Aditamento Contratual de Prazo

Modalidade: Pregao Pres. n° 06/2016. e Proc. Licitagao n°
08/2016

Contrato n® 10/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Sao Francisco

Contratado: Jornal Tribuna da Imprensa S/S Ltda, CNPJ
n°13.787.972/0001-10

Objeto: Contrato de Prestacao de Servigos especializada no
ramo, com, no minimo, duas edi¢gdes semanais, para publicagao
de todos os Atos Oficiais do Municipio (leis, Decretos, Portarias,
Editais, Despachos e Decis6es Administrativas, Relatorios e De-
monstrativos Contabeis e Financeiros) da Prefeitura Municipal de
Sao Francisco/SP.

Valor: Valor total R$ 5.250,00 (cinco mil, e duzentos e cinquenta
reais) sendo o valor de R$ 1.750,00 (hum mil e setecentos e cin-
quenta reais) mensais.

Data de Assinatura: 23 de dezembro de 2020.

Vigéncia: Até 10 de margo de 2020 (03 Meses).

Mauricio Honorio de Carvalho

Prefeito Municipal

Pedreiro

Psicologo 40Hs

Psicologo 30Hs

Professor |

Professor de Educacéo Fisica

Recepcionista

Secretario da J.S.M. 1.603,82

Servente 1.204,17

Técnico Agricola 1.603,82

Técnico de Farmacia 1.415,73

Técnico de Enfermagem 1.358,91

Tratorista 1.358,91

Visitador Domiciliar 1.415,73

palpslbsibsipsipsipsipsipsibiipsipsibsipsipsipsipsipslpalpslpsipsipsipsipsipsipsipoipsipsipsipsipsippsippsipsipsl
w
®
®
N
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»

Visitador Sanitario 1.415,73

Zelador 1.204,17

Nutricionista R$ 2.585,09

Agente de Saude da Familia R$ 1.398,16
Fonoaudidlogo R$ 1.398,16
Zelador de Cemitério R$ 1,204,1'7
Técnico de Farmacia R$ 1.415,73
03 - Cargo de Comissdo

Chefe de Gabinete R$ 3.546,91
Assessor de Gabinete R$ 1.415,39
Assessor Juridico R$ 3.546,91

ssessor de Financa e Tesouraria 2.472,59

retor Municipal.Departamento de Administragédo 3.546,91

retor da Div. De Comércio,Industria,Agricultura,comércio 3.887,64

hefe da Diviséo de Licitagdes,Contratos e Patrimonio .585,09

efe da Divisdo de Manutengao e Suprimentos .585,09

hefe da Divisédo de Recursos Humanos .585,09

retor Munic.de Depart. De Contabilidade,Orgamento e Cust .546,91

hefe da Divisdo de Contabilidade,Orcamento e Custo .585,09

hefe da Divisao de Tributacdo e Fiscalizagdo 2.585,09

hefe da Divisdo de Financas 2.585,09

iretor Municipal. De Departamento De Educagéao 3,546,91

hefe da Divisdo de Educagdo 2,585,09

hefe de Diviséo de Ensino Infantil 2.585,09

hefe de setor Merenda Escolar .603,83

hefe de Setor de Biblioteca .603,83

hefe do Setor de Cultura,Lazer e Esporte .603,83

retor Municipal do Depart. de Desenvolvimento Social 3.546,91

QT0|0|0|00|T|0|0[0|T|0|0|0|D|T (>

efe da Divisdo de Assistencial Social 2.585,09

Chefe Setor de Atend. a Crianga Adolescente e Juventude 1.603,82

Chefe de Setor de Assisténcia e Promocéao Social 1.603,82

Diretor Municipal do Departamento.de Saude 3.546,91

Diretor Municipal Do Depart. De Obras e Servigos Publicos 3.546,91

pipIppsppapsipsipsipipipilpilpsipsipsipsipsipsipsipsipsips)

Chefe da Divisdo de Engenharia,Arquitetura e Urbanismo 2.585,09

ESCRITORIO ORIENTADOR

Fone: 17 3651-1132
Av. Carlos Gomes, n°® 49-15 Cantrn

Fi
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MARINOPOLIS: EVALDO TOMA POSSE

Sob a Presidéncia do Ve-
reador Eleito e mais votado,
Senhor Luiz Carlos Soares de
Souza, a Camara Municipal de
Marinépolis em Sessdo Solene,
realizada as 19h do dia 31 de
dezembro, deu posse ao Exce-
lentissimo Senhor EVALDO
RIBEIRO, no cargo de Prefeito
€ por consequéncia empossou a
senhora Neuci Rosa Ferreira,
no cargo de Vice Prefeita.

No mesmo ato foram em-
possados os membros do Po-
der Legislativo Municipal,
composto pelos senhores e
senhoras: Aparecido Lopes da
Silva; Erlon Roberto Rodri-
gues ; José Luiz Pereira; José
Maraia; José Marcio Bernar-
des de Oliveira; Marcos Au-
rélio Marin Roveda; Maria
Rosemeire Rosa Bianchini De
Oliveira e Marinilce Marim
Lopes Mingorance.

Os novos gestores vao con-
duzir os destinos do Muni-

COMO PREFEITO; NEUCI E A VICE

cipio pelo periodo de 01 de
janeiro de 2021 a 31 de de-
zembro de 2024.

Em face da pandemia, o
evento foi restrito aos eleitos
e poucos convidados familia-
res; todavia foi transmitido
em tempo real pelo canal da
TV Cémara e o povo pode
acompanhar o evento.

Evaldo e Neuci foram elei-
tos com 1.029 votos, quase 70
por cento (69,20%). Uma vo-
tacdo nunca vista na historia
politica de MARINOPOLIS.

A campanha teve inicio com
a candidatura encabegada por
Zé Fernandes; todavia hou-
ve arenuncia em face de im-
pugnacao e coube ao senhor
Evaldo assumir a chapa na co-
ligacdo “UM NOVO TEMPO,
UMA NOVA HISTORIA” for-
mada pelo PSB-40 e PDT-12.

Depois das posses foi feita a
elei¢do para a presidéncia da
Camara; tendo sido escolhido

&7 —_ o

lenidade foi 0 advogado José
Antonio Fernandes.

ves ao novo administrador.
O mestre de cerimonia da so-

por unanimidade o vereador
Marquinhos Marin; incumbi-

do pelo ex prefeito Joaquim
Peres para entregar as cha-

i

B —
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POSSE DOS ELEITOS EM SAO

Este ano tivemos elei¢oes mu-
nicipais e Sao Francisco escolheu
seus representantes para os pro-
Ximos 4 anos.

O advogado Dr. Jos¢ Fernandes
conduziu a solenidade e a partir
de primeiro de janeiro os eleitos
iniciam seus trabalhos.

Abaixo iremos expor a ata
como foi lida aos presentes e aos
que assistiam pela internet.

Nivaldo Baiano foi eleito para
presidente da casa e estara che-
fiando os trabalhos legislativos
em 2021.

Agradecemos a presenca do
Assessor do Deputado Federal
Fausto Pinato, o Sr. Anderson
Basilio.

Desejamos boa sorte a todos e
que o proximo ano seja repleto de
novas realizagdes para o munici-
pio de Sao Francisco.

ATADASESSAO SOLENE
DE POSSE

Solenidade de Posse dos mem-
bros do Poder Legislativo e do
Poder Executivo, para o man-
dado correspondente ao periodo
de 01 de janeirode 2021 a31de
dezembro de 2024, realizada pela
Céamara Municipal, em 01 de ja-
neiro de 2021.

Aos trinta e um de dezembro de
dois mil e vinte (31/12/2020), as
dez horas (9h00), em sessao sole-
ne realizada pela Camara Muni-
cipal de Sdo Francisco, os eleitos,
naeleico de quinze de novembro
de dois mil e vinte (15/11/2020),
devidamente diplomados pela
Justiga Eleitoral, cumpridas as
formalidade legais, reuniram-se
para tomarem posse para 0 man-
dato correspondente ao periodo
de primeiro de janeiro de dois mil
evinte eum (01/01/2021) a trinta
e um de dezembro de dois mil e
vinte e quatro (31/12/2024), no
Poder Legislativo e Poder Exe-
cutivo.

Nos termos do regimento in-
terno da Camara o vereador que
obteve o maior numero de votos
¢ quem detém o direito de presidir
a Sessdo Solene de Posse.

Observando o dispositivo legal
o vereador Jos¢ Guilherme Go-
bbi, eleito com cento e oitenta e
oito (188), assumiu os trabalhos
e convidou o vereador Benedito
Belias para secretariar os traba-
lhos.

Ato continuo, convidou os
demais eleitos do Poder Legis-
lativo, para tomar seus lugares
na cerimonia de posse; saber: Gil-
mar Jonas Moura; Jodo Marcos
Claudino; Nivaldo Rodrigues da
Silva; Eliwagner Jinior de Souza;
Jefferson Silva Teixeira; Marta
Denisia Gouvéa e Dioni Fagner
Bastos Pelissoni.

Em seguida foram convocados
os Membros do Poder Execu-
tivo. Primeiramente o prefeito
Sebastido de Oliveira Baptista,
eleito com um mil e cento e vin-
teeum (1.221) votos; depois o
vice prefeito Luciano Fernando

.
< it
-

Viuta das Alovas Meanes do b

FRANCISCO-SP 2020

Giacometi. Prefeito e Vice — Pre-
feito tomaram assento na mesa
diretora, do lado esquerdo do
presidente.

Na seqiiéncia o senhor presi-
dente determinou que todos a
serem empossados assinassem
a lista de presenca, previamen-
te preparada para a solenidade.
Cumpridas as formalidades de
praxe, todos ficaram de pé para
ouvir o hino nacional. Em se-
guida os vereadores fizeram o
juramento, nos termos do Regi-
mento Interno e Lei Orgénica do
Municipio. Em seguido prefeito
e Vice Prefeito também fizeram
0 juramento, repetindo com o
presidente o texto da lei.

Ap0s os juramentos a palavra
foi franqueada aos recém em-
possados. Os discursos, dos que
usaram a palavra, foram de agra-
decimentos.

Na sequéncia o presidente da
sessdo solene comunicou que
havia apenas uma chapa inscrita
para a elei¢do da mesa direto-
ra da Camara Municipal, para
o mandato no ano de dois mil e
vinte eum (2021), defina como
Chapa Unica, da seguinte forma:
Presidente —NIVALDO RODRI-
GUES DA SILVA; Vice Presi-
dente— BENEDITO BELIAS;
1° Secretario — JOAO MARCOS
CLAUDINO e 2° Secretario —
GILMAR JONAS MOURA.

Feita a votacao o senhor pre-
sidente convocou a vereadora
Marta Denisia Gouveia e o Vere-
ador Elivagner Junior de Souza
com assisténcia da Assessora
Parlamentar servidora Claudete
da Cruz Trindade Carvalho para
fazer a escrutinagdo. Apds apura-
¢do constatou-se que a chapa en-
cabegada pelo Vereador Nivaldo
Rodrigues da Silva foi eleita com
amaioria dos votos.

A Mesa Diretora da Camara,
para o exercicio de dois mil e
vinte um (2021), composta
pelo Presidente NIVALDO
RODRIGUES DA SILVA;
Vice Presidente BENEDITO
BELIAS; 1° Secretario JOAO
MARCOS CLAUDINO e 2°
Secretario GILMAR JONAS
MOURA foi declarada empos-
sada no ato.

Nada mais havendo para tratar
o presidente determinou que fos-
se lavrada a presente ata, que ap0s
ser lida e aprovada segue assinada
pelo presidente e secretario da
Sessao Solene de Posse e pelo
Chefe do Cerimonial e Assessora
Paralmentar.

Sao Francisco—SP, 31 de de-

zembro de 2021.

José Guilherme Gobbi
Benedito Belias

Presidente da Sessao Solene
- Secretario Ad Doc

José Antonio Fernandes
Claudete da Cruz Trindade
Carvalho

Chefe do Cerimonial - Asses-
sora Parlamentar
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EMPREENDEDORISMO

|

Houve um tempo em que a
palavra “empreendedorismo”
ndo fazia parte oficial da lingua
portuguesa. No entanto, ha em-
preendedores por ai ha séculos,
contribuindo com mudangas
importantes na humanidade.
Hoje, o termo ¢ cada vez mais
utilizado para definir pessoas
capazes de identificar proble-
mas, oportunidades e encontrar
solugdes inovadoras.

Isso ndo significa que um
empreendedor seja, neces-
sariamente, um empresario e
vice-versa. Neste artigo, vocé
vai finalmente entender o que €
empreendedorismo e descobrir
algumas qualidades comuns aos
empreendedores de sucesso.

O que ¢ empreendedorismo?

Empreendedorismo ¢ a ca-
pacidade que uma pessoa tem
de identificar problemas e
oportunidades, desenvolver
solugdes e investir recursos na
criacdo de algo positivo para a
sociedade. Pode ser um nego-
cio, um projeto ou mesmo um
movimento que gere mudangas
reais e impacto no cotidiano
das pessoas.

Segundo o tedrico Joseph
Schumpeter, empreendedoris-
mo esta diretamente associado
ainovacgdo. Para Schumpeter, o
empreendedor ¢ o responsavel
pelarealizacdo de novas com-
binagdes.

A introdugdo de um novo
bem, a criagao de um método
de produgao ou comercializagdo
e até a abertura de novos mer-
cados, sdo algumas atividades
comuns do empreendedorismo.
[sso significa que “a esséncia do
empreendedorismo esta na per-
cepgdo e no aproveitamento das
novas oportunidades no ambito
dos negocios”.

O Brasil apresenta grande

potencial para o empreende-
dorismo. De acordo com A Glo-
bal Entrepreneurship Monitor
(GEM), a Taxa de Empreen-
dedorismo Total no Brasil ¢ de
38% (2018). Sao 52 milhdes
de brasileiros se dedicando ao
proprio negocio.

A pesquisa também mostra
que, comparado com os paises
do BRICS, o Brasil apresenta a
maior taxa. A China ¢ o segun-
do colocado na listagem, com
26,7%. Diante dos outros 49
paises listados em todo levan-
tamento, o Brasil segue bem
posicionado.

O que ¢ ser empreendedor

Agora que vocé ja sabe o que
¢ empreendedorismo, precisa
saber o que significa ser um ver-
dadeiro empreendedor. Alguns
entendem como empreendedor
quem comega algo novo, que
enxerga oportunidades que
ninguém viu até o momento.
Em outras palavras, ¢ aquela
pessoa que faz, sai da zona de
conforto e da area de sonhos e
parte para a acgao.

Portanto, um empreendedor
¢ um realizador que coloca em
pratica novas ideias, por meio
de criatividade. [sso muitas ve-
zes significa mudar tudo o que
jaexiste. Ja viu aquelas pesso-
as que conseguem transformar
crises em oportunidades e que
influenciam os outros com suas
ideias? Provavelmente sdo bons
empreendedores.

Aproveitar as oportunidades
do mercado e transformar crises
em oportunidade ¢ uma caracte-
ristica do brasileiro. Dados do
Relatorio de Empreendedoris-
mo no Brasil de 2018, mostram
que houve um aumento no ni-
mero de pessoas que empreen-
dem por oportunidade.

De acordo com o levantamen-

to, 61,8% dos empreendedores
abriram o proprio negdcio por-
que identificaram uma oportu-
nidade. O dado ¢ o maior desde
2014, quando atingiu a marca
de 70,6%. Enquanto isso, a
necessidade tem influenciado
cada vez menos a decisdo de
empreender. O indice caiu para
37,5% em 2018. A menor taxa
desde 2014.

A pesquisa também mostra
que houve um crescimento no
numero de jovens empreende-
dores. De 2017 para 2018, a
participagdo de pessoas de 18
a 24 anos subiu de 18,9% para
22,2%.

Os jovens estdo mais interes-
sados em ter o proprio negocio e
colocar suas ideias em pratica,
criando solugdes inovadoras

para a sociedade. Mas como
identificar um empreendedor?
Veja a seguir quais sdo as carac-
teristicas presentes nesse perfil.
Caracteristicas de
um empreendedor

Ninguém nasce empreende-
dor. E o contato social e estudos
que favorecem o desenvolvi-
mento de talentos e caracte-
risticas na personalidade, que
podem ser fortalecidos ao lon-
go da vida. Todos os contatos
e referéncias irdo influenciar
diretamente no nivel de empre-
endedorismo de uma pessoa, ja
que um empreendedor é um ser
social. Abaixo, elencamos algu-
mas peculiaridades encontradas
nos diversos perfis de empreen-
dedores:

* Otimismo: n3o confunda

otimista com sonhador. O oti-
mista sempre espera o melhor e
acredita que tudo vai dar certo
no final, mas faz de tudo para
chegar aos seus objetivos. Isso
inclui, claro, mudancas em seu
negocio. Ja o sonhador ndo en-
Xerga riscos, € mesmo que seu
negocio esteja falindo, conti-
nua fazendo a mesma coisa por
acreditar cegamente que basta
sonhar para realizar.

e Autoconfianca: acreditar
em si mesmo ¢ fundamental
para valorizar seus proprios ta-
lentos e defender suas opinides.
Assim, esse tipo de empreende-
dor costuma arriscar mais.

* Coragem: sem temer fra-
casso e rejeicdo, um empreende-
dor faz tudo o que for necessa-
rio para ser bem sucedido. Essa

caracteristica ndo impede que
sejam cautelosos e precavidos
contra o risco, mas os faz en-
tender a possibilidade de falhar.

* Persisténcia e resiliéncia:
motivado, convicto e entusias-
mado, um bom empreendedor
pode resistir a todos os obstacu-
los até que as coisas finalmente
entrem nos eixos. Ele nao de-
siste facilmente, supera desa-
fios e segue até o fim, sempre
perseverante.

Quem retine essas caracteris-
ticas ja esta em vantagem quan-
do o assunto ¢ empreendedoris-
mo, mas isso ndo ¢ suficiente.
Para ter sucesso como empre-
endedor, em alguma atividade
¢ fundamental ter um bom pro-
jeto, investir no planejamento
e no plano de negocios.

AGRONOTICIAS - MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PECUARIA E ABASTECIMENTO

Novo decreto traz avang¢os para regularizacao de imoveis rurais em areas da Unido

Entre as alteracdes estdo
a exigéncia da inscri¢do no
CAR do imdvel e o uso de
sensoriamento remoto para
andlise dos processos em lotes
de até quatro modulos fiscais

Publicado na edi¢do do Dia-
rio Oficial da Unido desta se-
gunda-feira (28), o Decreto n°
10.592 atualiza a regulamen-
tacdo da Lein® 11.952/2009,
que trata da regularizagao
fundidria rural em terras da
Unido. Entre as principais al-
teragdes encontradas no novo
texto destacam-se a exigén-
cia da inscri¢do no Cadastro
Ambiental Rural (CAR) do
imovel e o uso de tecnologia
de sensoriamento remoto para
andlise dos processos em lotes
de até quatro moddulos fiscais.

Além de garantir maior
seguranca e agilidade aos
processos de regularizacao
fundiaria, o novo normativo
apresenta ganhos ambientais
importantes como o acesso
aos bancos de dados de de-
mais 6rgaos do Governo Fe-
deral, que permitird ao Incra
aferir, durante o processo, se
o imovel analisado possui em-
bargos ou outras pendéncias
junto a outros 6rgaos ambien-

tais, por exemplo.

Neste caso, o processo sera
indeferido, exceto se o reque-
rente tiver aderindo ao Pro-
grama de Regularizagdo Am-
biental (PRA) ou celebrado
um Termo de Ajustamento de
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Conduta (TAC) ou instrumen-
to similar com 6rgdos ou en-
tidades do Sistema Nacional
do Meio Ambiente (Sisnama)
ou com o Ministério Publico.

Para os usuarios, existe a
possibilidade de envio dos

documentos exigidos pela Lei
por meio eletronico, sem a
necessidade de o requerente
ser obrigado a ir pessoalmente
auma unidade do Incra dar
entrada no processo de regu-
larizagao.

De posse de toda documen-
tacdo, serd feita a checagem
dos dados pessoais do reque-
rente junto aos bancos de
dados do Governo Federal, a
fim de verificar se os requi-
sitos legais que dao direito a

posse do imovel estdo sendo
cumpridos.

Todos os pontos previstos
na Lein®11.952/2009 foram
mantidos, j4 que ndo houve
qualquer alteracdo legal. O
marco temporal para a re-
gularizagdo fundidria, por
exemplo, continua sendo 22
de julho de 2008 e o tamanho
dos imoveis que podem ter a
dispensa de vistoria presen-
cial permaneceu em quatro
moédulos fiscais.

A edig¢do de um novo nor-
mativo regulamentando a Lei
n°®11.952/2009 foi necessaria
devido as alteragdes ao Decre-
ton®9.309/2018 feitas pelo
Decreton® 10.165/2020, ela-
borado a partir das mudancas
propostas pela Medida Provi-
sorian®910/2019, que perdeu
sua vigéncia em maio de 2020.

O Governo Federal enten-
deu ser pertinente estabelecer
de forma mais clara os proce-
dimentos e requisitos a serem
observados na instrucdo dos
pedidos de regularizagdo fun-
diaria pelo Incra, abrangendo
novos mecanismos de segu-
rancga, inclusive ambientais.

Informagoes a Imprensa
imprensa@incra.gov.br
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PACIENTES COM DOENGA PULMONAR
OBSTRUTIVA CRONICA GANHAM MAIS
UMA OPCAO DE TRATAMENTO NO SUS

Medicamento combinado alivia sintomas da doenca, considerada a terceira
causa de morte entre as doencas cronicas nao transmissiveis no pais

Serd incorporada ao Siste-
ma Unico de Saude (SUS) uma
combinacao de medicamentos
para o tratamento de pacientes
com doenca pulmonar obstruti-
va cronica (DPOC). O bronco-
dilatador antagonista muscari-
nico de longa acdo (LAMA) +
agonista beta2 adrenérgico de
acdo longa (LABA) melhoram
o fluxo de ar, aliviando sintomas
da doenca, como a dificulda-
de para respirar causada pela
inflamagao e destruicdo dos
alvéolos.

A Comissao Nacional de In-
corporagdo de Tecnologias no
Sistema Unico de Saade (Coni-
tec) analisou os estudos sobre
aeficacia, a seguranca e o im-
pacto orcamentario dos medi-
camentos. A associagdo LAMA/
LABA diminuiu a frequéncia
de picos de piora da doenca e
a dificuldade de respirar dos
pacientes com DPOC. A incor-
poracdo dos medicamentos no
SUS proporcionara mais quali-
dade de vida para os pacientes,
com melhora da capacidade
respiratoria e dos sintomas.

A doenga pulmonar obstrutiva
cronica € considerada a quar-
ta principal causa de morte no
mundo. No Brasil, é a terceira
causa de morte entre as doengas
cronicas nao transmissiveis,
com um aumento de 12% no
numero de mortes entre 2005
¢ 2010, o que representa quase
40 mil 6bitos por ano.

ADPOC ¢ provocada, geral-

A adocgao do trabalho remoto
—mais conhecido como home-
-office, ou trabalho em casa—é
um dos legados da pandemia.
Além dos milhares de empresas
que ja abriram mao de seus luxuo-
sos escritorios e dos comerciantes
que aderiram a loja virtual em
lugar da presencial, temos agora
o governo federal preparando
seus servidores para trabalhar na
propria casa. Em principio, isso
podera proporcionar uma econo-
miaanual de R$ 1,5 bilhdo, jaem
2021. Dos 600 mil servidores em
atividade no Executivo Federal,
200 mil exercem atividades que
poderao se enquadrar ao sistema
sem prejuizo nos resultados. Ha
critérios a se observar. Primeiro
areparticao tem de se inscrever
no programa e depois atender aos
requisitos dessa forma de presta-
¢do de servigos.

Se o governo federal desen-
volver esse sistema, € certo que
estados e municipios também
o0 adotarao e com isso poderao
atender com mais eficiéncia
seus contribuintes, como ja fa-
zem as institui¢des bancarias e
as grandes corporagoes. A soma
da tecnologia — computadores,
smartphones, tablets e internet

mente, pela fumaca do cigarro
ou de outras substancias irri-
tantes. Os principais sinais e
sintomas sdo tosse, falta de ar,
chiado no peito e catarro em ex-

cesso. O diagnostico ¢ feito com
base em sintomas respiratorios
cronicos, por meio de exames
e testes diversos no paciente.
O tratamento medicamento-

so da doenga se baseia no uso
de broncodilatadores, anti-in-
flamatorios corticosteroides e
oxigenoterapia. Para pacientes
com sintomas leves, sdo reco-

v

mendados broncodilatadores
de curta agdo, especificamente
o salbutamol ¢ o fenoterol. Para
pacientes com doenga moderada
ou grave, recomenda-se 0 uso

HOME-OFFICE, O AVANCO

NO

—¢€ que determina o que pode e
0 que ndo pode ser executado
remotamente. A maioria dos se-
tores é compativel e, por deixar
gravados os atendimentos e pro-
vidéncias adotadas, ainda enseja
a oportunidade de se avaliar o
desempenho da equipe e, sem-
pre que necessario, aprimorar 0s
servigos. Com isso, lucra tanto
o empregador — seja ele empre-
sa ou poder publico — quanto o
empregado. O empregador para
de ocupar espagos normalmente
caros e de consumir eletri cidade,
agua, despesas e outros insumos;
e o empregado deixa de depender
de vale-transporte ou de veiculo
proprio, economiza em vestua-
rio e elimina a necessidade de ter
quem cuide de sua casa ou at¢ dos
filhos pois, mesmo no trabalho,
continuara presente.

O home-office —também cha-
mado trabalho remoto, teletra-
balho, trabalho a distancia ou
trabalho portatil — decorre das
tecnologias de comunicagao sur-
gidas com a corrida espacial e da
popularizagao do computador.
Surgiu nos Estados Unidos, du-
rante os anos 80 do século passado
e esta presente no Brasil desde
1999, quando aqui foi realizado

um seminario para difundir o pro-
cesso. As empresas de tecnologia
trouxeram gradativamente as fer-
ramentas que tornaram possivel
essa prestagdo de servigos e aos
poucos a legislagao trabalhista
vem sendo adaptada para a sua
execugdo, Mas, mesmo antes disso
tudo, ja haviam profissionais que
exerciam suas atividades no domi-

cilio. Destaquem-se, advogados,
poder judiciario, minis tério publi-
co, jornalistas correspondentes de
veiculos nacionais de imprensa
e outros que ndo dependiam de
equipe para cumprir suas tarefas.

O avango da tecnologia ¢ a
disponibilidade das comunica-
¢Oes abriram um grande leque de
opgdes que agora, na emergéncia

SERVICO PUBLICO

L )

da quarentena pandémica serviu
para manter as atividades sem
que os profissionais tivessem
de ser reunidos nos tradicionais
espagos corporativos. Com os
aparelhos hoje disponiveis, que
“conversam’ uns com oS outros,
ficou cada dia mais factivel a re-
alizagdo do trabalho a distancia.
Da mesma forma ganham espago

de broncodilatador de longa

agdo, como o salmeterol e o
formoterol.

Henrique Jasper

Ministério da Saude

no mundo da tecnologia as casas e
prédios inteligentes, onde os usu-
arios podem operar remotamente
seus eletrodomésticos e equipa-
mentos. Outro ponto é a tecnolo-
gia de seguranga que, a cada dia,
oferece mais ferramentas para
nos livrar dos malfeitores.
Apandemia da Covid-19 apres-
sou 0 avanco do home-office em
muitos paises, inclusive no Brasil
e, por isso, pode-se atribuiraelaa
adogdo desse sistema de trabalho.
Mas, se formos verificar mais
atentamente, o grande responsa-
vel pelainovacdo € o avango tec-
noldgico, especialmente as técni-
cas derivadas da Nasa (Agéncia
Espacial Norteamericana). Mes-
mo que demorasse mais tempo,
tudo isso um dia seria adotado
como forma racional de manter
as atividades e compatibiliza-las
com as necessidades das corpora-
¢des e das pessoas. E a evolugio,
que nunca para. A esperanca € que
o poder publico siga o exemplo
dainiciativa privada e aprovei-
te a tecnologia para aprimorar
seus servicos e atender melhor
ao contribuinte, sua Uinica razao
de existir.
Tenente Dirceu
Cardoso Gongalves




